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1. Om virksomheten  

 
Redegjørelsen omfatter Nessco AS, som eies av Nessco Holding AS, som igjen eies av Lifco AB 
gjennom Sorb AB. 
 
Adresse hovedkontor: 
Professor Birkelandsvei 24 D, 1081 Oslo 
 
Beskrivelse av selskapets struktur og organisering:  
Nessco er markedsleder av trykkluft- og vakuumløsninger for industri og akvakultur. 
Hovedleverandørene er etablert i Europa, og leverandørbasen består i hovedsak av langsiktige 
samarbeidspartnere.  
 
Selskapet er sertifisert iht ISO 9001, ISO 14001 og ISO 45001 siden hhv 1993 og 2011, og ble i mars 
2026 også sertifisert iht til ISO 27001.  
 
 

2. Forankring av arbeidet med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold 
 
Arbeidet med menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold er forankret i styret, ledelsen og 
selskapets styringssystemer. 
 
Selskapet har etiske retningslinjer (Code of Conduct) som omfatter blant annet: 
 

• respekt for menneskerettigheter  
• anstendige arbeidsforhold  
• organisasjonsfrihet og retten til kollektive forhandlinger  
• antikorrupsjon  
• ansvarlig forretningspraksis  

 
Retningslinjene gjelder for egne ansatte og kommuniseres til leverandører og forretningsforbindelser. 
Leverandører vurderes og godkjennes gjennom etablerte innkjøps- og evalueringsprosesser. Aksept 
av selskapenes Code of Conduct inngår som en del av vurderingsgrunnlaget. Leverandørene re-
evalueres periodisk. 
 
Ansatte mottar opplæring i relevante retningslinjer og rutiner gjennom onboarding og løpende intern 
opplæring. 
 
Virksomheten har etablerte varslings- og klagemekanismer som er tilgjengelige for både ansatte og 
eksterne interessenter. 
 
 

3. Gjennomførte aktsomhetsvurderinger 
 
I rapporteringsperioden har selskapet gjennomført aktsomhetsvurderinger i tråd med OECDs 
retningslinjer for ansvarlig næringsliv. 
 
Aktsomhetsvurderingene har vært rettet mot virksomhetens leverandørkjede, med særlig fokus på 
menneskerettigheter, anstendige arbeidsforhold og korrupsjon. 
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Leverandørene er vurdert ut fra blant annet: 
 

• geografisk lokasjon  
• bransje og leveranseomfang  
• tilgjengelige internasjonale risikoindekser  
• selskapenes egne leverandørevalueringer  

 
Vurderingene omfatter virksomhetens største og mest sentrale leverandører, som representerer 
hoveddelen av innkjøpsvolumet. 
 
Alle våre leverandører som har et krav om å akseptere vår CoC, har pt. gjort dette. 
 
Andel av bedriftens leverandører som har akseptert retningslinjer for leverandørene. 
 

        
 
 

4. Faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko 
 
Det er ikke avdekket faktiske negative konsekvenser eller brudd på menneskerettigheter og 
anstendige arbeidsforhold i virksomhetens egen drift eller hos de leverandørene som har vært 
omfattet av årets vurderinger. 
 
Aksomhetsvurderingen identifiserte moderat risiko knyttet til organisasjonsfrihet, kollektive 
forhandlinger og streikerett hos enkelte leverandører med virksomhet i Finland, Sveits, Belgia, 
Tsjekkia og Italia. Det ble også identifisert moderat korrupsjonsrisiko knyttet til leverandørvirksomhet 
i Italia, Belgia og Tsjekkia. Ingen faktiske brudd eller negative konsekvenser ble avdekket. 
 
 

Prioritert negativ 
påvirkning/skade 

Relatert tema Geografi 

Brudd på menneskerettigheter Fagorganisering og kollektive 
forhandlinger 
Streikerett 

Finland 
Sveits 
Belgia 
Tsjekkia 
Italia 

Korrupsjon Korrupsjon Italia 
Belgia 
Tsjekkia 
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På bakgrunn av de gjennomførte vurderingene anses den samlede risikoen i leverandørkjeden som 
lav til moderat. 
 
Denne vurderingen bygger blant annet på: 
 

• hovedvekt av leverandører i europeiske lavrisikoland 

• langvarige leverandørrelasjoner 

• høy grad av åpenhet og dialog med sentrale leverandører 

• ingen identifiserte leverandører på relevante internasjonale risikolister 

• høy grad av transparens i hovedleverandørforhold 
 
 

5. Tiltak og oppfølging 
 
Som oppfølging av identifiserte risikoforhold har selskapet: 
 

• videreført dialog med aktuelle leverandører  
• innhentet informasjon om leverandørenes egne rutiner for håndtering av 

menneskerettigheter, arbeidsforhold og antikorrupsjon  
• videreutviklet rutiner for leverandørevaluering og oppfølging  
• opprettholdt krav om etterlevelse av selskapenes Code of Conduct  

 
Det er gjennomført særskilt oppfølging av leverandører som opererer i de identifiserte 
risikoområdene for å bekrefte at de har etablerte rutiner for håndtering av menneskerettigheter, 
arbeidstakerrettigheter og antikorrupsjon. 
 
Selskapet arbeider kontinuerlig med å forbedre prosesser for leverandøroppfølging og risikovurdering 
for å styrke arbeidet med ansvarlig forretningspraksis. 
 
Det er ikke identifisert forhold som krever særskilte korrigerende tiltak eller avslutning av 
leverandørforhold. 
 
Oppfølgingen har ikke avdekket forhold som tilsier behov for ytterligere korrigerende tiltak eller 
endringer i eksisterende leverandørforhold. 
 
 

6. Gjenoppretting 
 
Det er ikke avdekket forhold som har medført behov for gjenoppretting eller erstatning i 
rapporteringsperioden. 
 
Virksomheten har etablerte rutiner for håndtering av varsler, klager og eventuelle avvik. Dersom det 
avdekkes negative konsekvenser for menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold, vil 
nødvendige tiltak bli vurdert og iverksatt i dialog med berørte parter. 
 
For ytterligere spørsmål vedrørende Nessco sin aktsomhetsvurdering, ta gjerne kontakt med KHMS-
sjef, Henriette Breilo eller søk mer informasjon på våre hjemmesider.  
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Styrets bekreftelse 
 
Styret i Nessco AS bekrefter at redegjørelsen er behandlet og godkjent i samsvar med kravene i 
åpenhetsloven § 5. 
 
 
Oslo, 17.06.2026 
  
 
Redegjørelse for aktsomhetsvurdering for rapporteringsåret 2025 t.o.m. pt. 
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